
Setze die Segel für 
erfolgreiche Führung

Dein Team auf klarem Kurs! 

Bessere Teamarbeit und Kommunikation 
Beziehungen stärken durch tiefgreifende Dialoge

Mehr Klarheit und Effizienz in der Führung
Klarheit gewinnen bei Zielen, Delegation und Absprachen.

Nachhaltige Veränderung und persönliche 
Entwicklung 
Direkter Nutzen für den Berufsalltag - messbar



Darum geht es
Die Entwicklung von Persönlichkeiten, Teams und Führungs-
kräften:

Relevante Themen werden schnell erkannt und gezielt 
verbessert.

Wir schaffen eine angenehme Atmosphäre, in der auch 
herausfordernde Themen mit Leichtigkeit besprochen 
werden können.

Die Ergebnisse sind direkt sichtbar, messbar und so-
wohl kurzfristig als auch langfristig im Arbeitsalltag wirk-
sam.

Aus diesen Anforderungen sind die praxisnahen und effizien-
ten Entwicklungsprogramme Segeln PLUS Umsetzungs-
workshops entstanden.

Der perfekte Auftakt: Die Teilnehmenden gehen an Bord unserer 
Segelyacht, wo sie innerhalb kürzester Zeit an ihrem Führungs-
stil und ihrer Zusammenarbeit arbeiten. Daraus entstehen kon-
krete Maßnahmen, deren Umsetzung durch monatliche Online-
Workshops begleitet und messbar gemacht wird.

Schnell, effizient, stärkend, angenehm.

„Besonders gut hat mir ge-
fallen, dass wir sehr viele prakti-
sche Übungen durchgeführt ha-
ben, die einen hohen Bezug zum 
späteren Führungsalltag haben.“

Michael Kruse, EDEKA



Kirsten Tute, bib international college

„Früher haben die Mitarbei-
tenden kaum miteinander gespro-
chen. Jetzt wird fast alles Wich-
tige schnell und wertschätzend 
geklärt. Die Kommunikation ist 

um 80% gestiegen.“

Das Erfolgsrezept
Aktivieren
Das Erfolgsrezept besteht aus einer Kombination aus Akti-
on und Reflexion, die auf einem 2-3-tägigen Segeltörn 
beginnt. Segelmanöver werden als Team- und Führungs-
übungen sowie Projektmanagement-Abläufe durchge-
führt und anschließend reflektiert.
Dieser Rahmen ermöglicht offene und tiefe Dialoge, die oft 
einfacher und schneller gelingen als an Land.
Führung in Echtzeit erleben. 

Reflektieren

Das Leben an Bord, die Ruhe der Natur und die strukturierte und 
angenehme Moderation der Reflexionsphasen, bieten eine Kombi-
nation, um die Beziehung zu sich selbst, zu den Mitmenschen und 
zum großen Ganzen bewusst zu gestalten. 
Unmittelbares Feedback zum Führungsverhalten.

Optimieren 

Die Teilnehmenden entwickeln konkrete Schritte zur Verbesse-
rung der Zusammenarbeit und setzen sie direkt bei weiteren Se-
gelmanövern und im Umgang untereinander um.
Intensiver Austausch für tiefgehende Gespräche. 

Realisieren

Im Anschluss an das Segeln folgen 90minütige Online-
Umsetzungsworkshops, die jeden Monat einen zentralen As-
pekt gezielt verbessern und sicherstellen, dass jede Person am 
Ende genau weiß, was ihr nächster Schritt ist.
Nachhaltige Wirkung durch kontinuierliche Impulse.



Das bringt dir unser See-minar:

•	 Bessere Teamarbeit im Führungsteam: Spar Zeit 
und Kosten mit klaren Strukturen.

•	 Mehr Klarheit im Führungsverständnis: Sorg für 
reibungslose Abläufe und stärke deine Wirkung als Füh-
rungspersönlichkeit.

•	 Entspannteres und effektiveres Führen: Reflektie-
re dein Verhalten und optimiere es.

•	 Ein starkes „Wir-Gefühl“: Verbessere die abteilungs-
übergreifende Zusammenarbeit und bring dein Team näher 
zusammen.

•	 Motivierte und langfristig gebundene Mitarbei-
tende: Gewinne und halte Talente durch eine sinnvolle, 
attraktive und wirksame Unternehmenskultur.

•	 Klare und wertschätzende Kommunikation: Ver-
meide Missverständnisse, schaffe Vertrauen und fördere 
eine positive Arbeitsatmosphäre.

•	 Verlässliche Absprachen: Steigere Qualität, halte ver-
einbarte Termine ein und baue Vertrauen bei deinen Kunden 
und Partnern auf.

•	 Höherer Sinn und Purpose: Fördere Engagement, 
stärke Menschen und schaffe eine Arbeitsumgebung, die 
Sinn und Erfüllung bietet.

„Mich hat begeistert, wie 
schnell ich Zeit für die eigentlich 
wichtigen Themen hatte. Und ich 
danke Euch, dass ich endlich wie-
der entspannt abschalten kann.“

Martin Ledvinka, Wirtschaftshaus



Die Effektivität des Formats: 

1. Außergewöhnliches Setting: Der Segeltörn bietet eine 
einmalige Umgebung für Veränderung und Innovation.

2. Echte Herausforderungen: Zeig deine Führungsstärke 
in neuen und unbekannten Situationen.

3. Schnelle Lernkurven: Der Mix aus Aktion auf der Yacht 
und Reflexion sorgt für tiefgreifende Erkenntnisse.

4. Nachhaltiger Transfer: Alles, was du lernst, kannst du 
direkt in deinen Alltag übertragen.

 

Typische Kundenstimmen: 

„Dank effizienterer Meetings sparen wir wöchentlich zwei 
Stunden. Unsere Besprechungen sind jetzt zielgerichtet – ich 
habe mehr Zeit für wichtige Aufgaben.“

„Mein Team löst Probleme jetzt eigenständig. Ich gewinne da-
durch vier Stunden pro Woche – eine echte Entlastung!“

„Durch klare Delegation spare ich jede Woche drei Stunden 
Nachverfolgung. Ich kann mich jetzt auf die wirklich wichti-
gen Aufgaben konzentrieren.“

„Das Training hat Missverständnisse in Kundenabsprachen nahe-
zu eliminiert. Die Kundenzufriedenheit ist enorm gestie-
gen.“

„Das Segeln war der Schlüsselmoment in unserem Veränderungs-
prozess. Die Effektivität dieser Methode hat uns beein-
druckt – genau hier hat es ‚Klick‘ gemacht, und wir konnten die 
Weichen für eine nachhaltige Veränderung stellen.“

Grit Soltau-Kolossa, Otto-Group

„Kein Führungskräfte- oder 
Teamtraining war so wirkungsvoll, 
so schnell zum Kern kommend 
und dabei so erlebnisreich wie 
das Training von Jörg Friebe von 

ReSolTat“



Alle Infos auf einem Blick:
•	 Segelrevier Ostsee, Heimathafen Lübeck-Travemünde.
•	 Teilnehmende: Bis zu 11 Personen pro Segelyacht.
•	 Sicherheit: BG-gerpüfte Hocsee-Segelyacht
•	 Flexibilität: Ganzjährig buchbar, Termine, Formate und 

Ziele individuell anpassbar.

•	 Andere Segelreviere: z.B. Mittelmeer
•	 Großveranstaltungen mit über 100 Teilnehmende
•	 Programm für Führungs- und Persönlichkeitsentwicklung

Andere Wünsche und Ideen? Sprich uns einfach an.

Bewährtes Paket
•	 2 Tage Segeln auf einer professionellen Yacht
•	 Übernachtung an Bord oder optional im Hotel
•	 Erfahrene Skipper und Coaches
•	 Seminarunterlagen
•	 5 Messungen der Unternehmenskultur
•	 5 Online-Umsetzungsworkshops à 90 Minuten 
Das ergibt ein Führungsentwicklungsprogramm über 6 Monate!

Weitere Formate
•	 Strategietagungen (z.B. Jahresauftakt)
•	 Teamausflüge (Segeln und Escapegame an Bord)
•	 Winterausfahrten und Weihnachtsfeiern

„Wir können unsere Projekte 
und Mitarbeiter:innen klarer 

führen und sparen somit jeder 
von uns über 5 Stunden 
Arbeitszeit pro Woche.“ 

Marius Ohlsen, Kintyre Investments GmbH



Dipl. Päd. Jörg Friebe
Ich finde es faszinierend, wie an Bord eines Schiffes mühelos tief-
gehende Gespräche über ein erfülltes Leben, sinnstiftendes Arbei-
ten und dadurch auch effektives Handeln entstehen. Mit Sinn und 
Seele engagieren sich alle im Unternehmen, um gemeinsam eine 
bessere Welt mit mehr „Himmel auf Erden“ zu schaffen. Es geht 
darum, Sinn zu maximieren – einen Raum zu schaffen, in dem Mit-
arbeitende persönlich wachsen und Großes für ein gemeinsames 
Ziel bewirken können. Genau daraus erwächst auch wirtschaftli-
cher Erfolg.

Berater und Skipper
Seit 30 Jahren engagierter  

Unternehmensentwickler 
in über 100 Projekten,

leidenschaftlicher Skipper 
mit allen Segler-Scheinen 

Das Schiff: „Leader-Ship“
Willkommen am Bord der Dufour 43! Eine 13,3 Meter lange BG-geprüfte Hochsee-Segelyacht mit 4 Doppel-Kabinen, riesigen Salon 
und viel Platz an Deck. Ein windschnittiges, schönes und gutmütiges Schiff, leicht zu segeln und sehr seegängig.

Film ab: (auf Youtube.com)

Sebastian Borges, Borges Technik

„Das Ziel, Führungskräfte 
und Schlüsselpersonen enger zu-
sammenzubringen, Unterschiede 
zu verstehen, zu akzeptieren und 
als Bereicherung zu sehen, wurde 

beeindruckend erreicht.“

https://youtu.be/WvxwzOdfAB4?si=Tqpq8Mm0x6PJV3Tr
http://https://www.youtube.com/watch?v=WvxwzOdfAB4


Kontakt

ReSolTat GmbH & Co. KG 

Dipl. Päd. Jörg Friebe 

Albert-Schweitzer-Str. 19  ‑ 23879 Mölln

Tel.:  +49 (0) 4542 - 9769724

E-Mail:  j.friebe@resoltat.de 

www.resoltat.de  -  https://leader-ship.coach
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